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Développement de mesures améliorées du vieillissement pour comprendre les inégalités liées à 
l’âge chronologique dans les résultats liés au maintien en emploi et à la santé  
 
Résumé du projet 
Les travailleurs vieillissants forment l’une des parts de la population active canadienne qui croît 
le plus rapidement. Ces travailleurs sont souvent considérés parmi les individus les plus 
expérimentés, compétents et productifs de la population active. Par conséquent, dans les 
dernières décennies, les politiques ont été axées sur le maintien au travail des travailleurs 
vieillissants. Toutefois, cette stratégie a d’importantes répercussions sur la santé et la sécurité 
au travail au Canada alors que des différences en matière de résultats liés à la santé au travail 
entre les groupes d’âge chronologiques ont bien été documentées. Malgré de nombreuses 
études, les chercheurs n'ont pas encore pleinement compris et pris en compte ces inégalités 
observées, ce qui justifie la nécessité de développer de meilleures mesures conceptuelles du 
vieillissement. Cette étude vise à approfondir la compréhension du concept de diversité de l'âge 
à travers le développement et l'application de mesures améliorées pour l’âge. 
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