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Résumé du projet 
Le lien entre la perte d’emploi et une mauvaise santé physique ainsi que des changements 
dans les facteurs de style de vie tels que l’augmentation du tabagisme et de la consommation 
d’alcool a été établi par la recherche. Des études indépendantes ont également démontré que 
les changements dans les facteurs de style de vie ont un impact sur le statut pondéral. 
Cependant, peu d’études ont permis de relier ces associations afin d’expliquer l’impact de la 
transition professionnelle sur le statut pondéral. Nous sommes également conscients des défis 
uniques associés au chômage dans la population vieillissante, notamment les difficultés 
associées à la réembauche après une perte d’emploi. L’objectif de cette recherche est d’obtenir 
des données canadiennes sur l’impact direct et indirect des transitions professionnelles sur la 
variation du poids. Les trajectoires qui seront explorées comprennent les changements dans 
l’alimentation, la consommation d’alcool, le tabagisme et le sommeil en raison des transitions 
professionnelles. 
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